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A Tutti gli Interessati 

All’Albo pretorio online 

Al sito web – 

Amministrazione Trasparente  

 

 
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ESPERTO PSICOLOGO nell’ambito del Progetto 
“La rete che protegge: alleanza educativa tra scuola, Famiglia e studenti contro il 
bullismo e cyberbullismo” Legge n. 234 del 2021, articolo 1, comma 671. Decreto 
dipartimentale AOODPIT 17 aprile 2025, n.867 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il D.P.R. n. 275/99, “Regolamento recante norme in materia di 
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 
1997, n. 59”; 

VISTO  il D.lgs. n. 165/01, recante “Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

VISTO  il D.lgs. n. n. 36/23, recante “Codice dei contratti pubblici in 
attuazione dell’art. 1 della legge 21 giugno 2022, n.78 recante delega 
al Governo in materia di contratti pubblici”; 

VISTO  il D.I. n. 129/18, recante “Regolamento recante istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai 
sensi dell'art. 1, c. 143, della L. n. 107/15"; 

VISTO il Regolamento d’Istituto per il conferimento di incarichi di 
collaborazione a esperti esterni tramite contratti di prestazione 
d’opera; 

VISTO l’Avviso pubblico per la ripartizione delle risorse a valere sul "Fondo 
permanente per il contrasto del fenomeno del cyberbullismo". Legge 
n. 234 del 2021, articolo 1, comma 671. Decreto dipartimentale 
AOODPIT 16 aprile 2026, n. 661; 

VISTO l’avviso prot. n. 30029 del 19/05/2026 dell’USR per la Puglia per 
l’assegnazione fondi per contrastare il fenomeno del cyberbullismo 
(Legge n. 234 del 2021, articolo 1, comma 671 Decreto 
dipartimentale AOODPIT 17 aprile 2025, n.867); 

VISTO il Decreto del Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico regionale per 
la Puglia Prot. n. 19033 del 4 novembre 2016 e s.m.i. con il quale 
sono individuate le 23 Scuole Polo per la formazione, nel numero di 
una per ciascuno degli ambiti territoriali della Puglia; 
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VISTO il decreto dell’USR per la Puglia di assegnazione dei fondi alle 
istituzioni scolastiche della Puglia per la realizzazione di azioni volte 
a contrastare il fenomeno del cyberbullismo, prot. AOODRPU n. 
38572 del 26/06/2026 dal quale risulta assegnata la somma di 
€6.230,60 al nostro istituto scolastico; 

VISTA la delibera n. 82 del Collegio docenti del 29/05/2026; 

VISTO il Decreto di Assunzione in bilancio prot.n. 5138 del 03/07/2026; 

VISTO che il Progetto dovrà terminare entro il 31 marzo 2027; 

VISTO l’Accordo di rete tra Istituto Comprensivo “Massimo D’Azeglio – 
Giuseppe De Nittis” di Barletta e la scuola scrivente (scuola capofila), 
per la realizzazione del Progetto “La rete che protegge: alleanza 
educativa tra scuola, Famiglia e studenti contro il bullismo e 
cyberbullismo” prot. n.5020 del 01/07/2026; 

VISTA la necessità di individuare la figura professionale, esperto psicologo, 
a cui affidare interventi, finalizzati alla prevenzione e al contrasto del 
fenomeno del cyberbullismo rivolti agli alunni;  

VISTA la delibera n. 14 del Consiglio di Circolo del 26/01/2026 di 
approvazione del Programma Annuale e. f. 2026; 

CONSIDERATO che gli importi di cui al presente provvedimento trovano copertura nel 
Programma Annuale 2026, in conto competenza, P02.65 Progetto; 

EMANA 

il seguente Avviso pubblico di selezione per l’individuazione della seguente figura: 

− n. 1 esperto psicologo per l’attivazione di servizi di contrasto al fenomeno del 
cyberbullismo, rivolto ad alunni, al personale scolastico e ai genitori di scuola 
dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado, all’interno del Progetto in Rete “La 
rete che protegge: alleanza educativa tra scuola, Famiglia e studenti contro il bullismo e 
cyberbullismo” Legge n. 234 del 2021, articolo 1, comma 671. Decreto dipartimentale 
AOODPIT 17 aprile 2025, n.867 

Art. 1 - Linee di intervento e periodo di svolgimento 

FIGURA DESCRIZIONE DURATA SVOLGIMENTO 

ESPERTO 

PSICOLOGO 

interventi, finalizzati alla 
prevenzione e al contrasto del 
fenomeno del cyberbullismo 
rivolti agli alunni, al personale 
scolastico e alle famiglie; 

80 ore, di cui: 

40 presso il 3° C.D. 
“N. Fraggianni”; 

40 presso l’I.C. 
“D’azeglio-De Nittis” 

 

Entro il 
31/01/2027 
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Art. 2 - Figure e compiti richiesti 

Esperto Psicologo con i seguenti compiti: 

✓ redigere un puntuale intervento formativo,  

✓ offrire ascolto, consulenza e sostegno agli studenti, per dare assistenza e prevenire 
l’insorgere di forme di bullismo tra gli studenti delle istituzioni scolastiche di ogni 
ordine e grado; 

✓ fornire ai docenti strumenti e strategie per gestire percorsi di educazione alla salute 
psicofisica; 

✓ fornire ai genitori momenti di riflessione e consulenza sulla genitorialità; 

✓ tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, 
secondo il calendario stabilito dalla scuola; 

✓ partecipare alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla 
realizzazione del servizio; 

✓ mantenere il contatto con i Consigli di Classe per monitorare la ricaduta 
dell’intervento sul curricolare e fornire consulenza, ove richiesto; 

✓ collaborare alla somministrazione di questionari al fine di verificare l’andamento e gli 
esiti dei servizi erogati; 

✓ compilare i report delle attività prestate debitamente sottoscritti; 

✓ provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale dalla quale emergano le 
attività realizzate e la data di conclusione, i risultati definitivi conseguiti. 

I professionisti selezionati, ove richiesto, dovranno rendersi disponibili a svolgere attività 
di tutoraggio nei confronti dei laureandi residenti in Puglia che intendano svolgere 
tirocinio curriculare (previsto per la laurea magistrale in psicologia classe LM-51, o 
laurea specialistica in psicologia classe 58/S) presso l’istituzione scolastica. 

Art. 3 - Durata dell’incarico e luogo di svolgimento della prestazione 

Le attività di cui innanzi saranno espletate a partire dal mese di ottobre 2026. 

La distribuzione delle ore nel periodo sopra indicato avverrà sulla base delle richieste 
pervenute, in giornate e orari da concordarsi con l’Istituto. L’esperto riceverà gli utenti in 
presenza, su appuntamento. 

L’Esperto dovrà assumere nei confronti dell’Istituzione scolastica i seguenti impegni: 

✓ accettare e rispettare il calendario delle attività predisposto dall’Istituto e concordare 
ogni eventuale variazione; 
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✓ compilare in modo chiaro ed esaustivo il registro delle presenze e delle attività, che 
riconsegnerà al termine delle prestazioni medesime, debitamente sottoscritto; 

✓ presentare una relazione a consuntivo al termine delle attività, dalla quale 
emergano: le attività realizzate e la data inizio e di conclusione, nonché i risultati 
conseguiti. 

Art. 4 - Divieti 

L’Esperto selezionato non potrà, per l’intera durata dell’incarico, stabilire rapporti 
professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente incarico con 
personale scolastico, studenti e relativi familiari di questo Circolo Didattico. 

Art. 5 - Requisiti di accesso e criteri di selezione 

I requisiti di accesso ed i criteri di selezione sono qui di seguito indicati. 

REQUISITI DI CARATTERE GENERALE 

▪ Godimento dei diritti civili e politici; 

▪ Possesso della cittadinanza Italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione 
Europea; 

▪ non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimento 
che riguardino l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 
provvedimenti iscritti nel casellario giudiziale; 

▪ essere a conoscenza della responsabilità cui va incontro in caso di dichiarazione 
non corrispondente al vero e di essere consapevole che la Scuola può utilizzare i 
dati contenuti nella presente certificazione esclusivamente nell’ambito e per fini 
istituzionali della P.A. (art. 13, D.lgs. n. 196/2003). 

REQUISITI SPECIFICI previsti dalla D.G.R. n. 1766 del 11/12/2024 a pena di 
esclusione 

Potranno essere selezionati esclusivamente professionisti psicologi iscritti nella sezione 
A dell’Albo  

in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti: 

o almeno n. 3 anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi; 

o n. 1 anno di lavoro retribuito e documentato in ambito scolastico; 

o formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private 
accreditate di durata non inferiore ad un anno o 500 ore; 

o aver svolto un tirocinio curriculare (laurea magistrale in psicologia classe LM-51 
oppure laurea specialistica in psicologia classe 58/S) di almeno 200 ore presso 
le istituzioni scolastiche. 

Art. 6 - Termini e modalità di presentazione delle candidature  

Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti dovranno far pervenire apposita 
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domanda, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli allegati, in cui dovranno 
dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le condizioni ivi specificate.  

Alla domanda dovranno essere acclusi:  

– Documento d’identità in corso di validità.  

– Proposta formativa regolarmente sottoscritta e pertinente, a pena di esclusione, con le 
linee di intervento di cui all’art. 1.  

– CURRICULUM VITAE completo e LO STESSO CURRICULUM VITAE CON DATI 
PERSONALI ANONIMIZZATI  

Le dichiarazioni delle competenze, dei requisiti, dei titoli riportati nella domanda e nel 
C.V. sono soggette alle disposizioni del DPR n. 445/2000.  

Le domande di partecipazione dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico e 
fatte pervenire, pena esclusione, entro e non oltre le ore 10:00 del giorno 20/10/2026 
con le seguenti modalità:  

– attraverso mail certificata all’indirizzo: btee061002@pec.istruzione.it o consegna a 
mani o a mezzo posta (raccomandata con ricevuta di ritorno) in busta chiusa;  

– indicazione del mittente e dell’oggetto: “AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 
ESPERTO PSICOLOGO- Progetto Bullismo”.  

Farà fede esclusivamente il protocollo in entrata. L’invio del plico è a totale ed esclusivo 
rischio del mittente, restando esclusa qualsivoglia responsabilità dell’Amministrazione, 
ove per disguidi postali o di altra natura, ovvero per qualsiasi motivo non pervenga 
entro il termine perentorio di scadenza all’indirizzo di destinazione. Il plico pervenuto 
oltre il suddetto termine perentorio di scadenza, anche per causa non imputabile 
all’interessato, comporta l’esclusione dalla possibilità di partecipazione alla selezione. 

Le domande che risultassero incomplete, ovvero pervenute tramite modulistica 
DIVERSA da quella allegata al presente Avviso, non saranno prese in considerazione.  

Art. 7 - Incarichi e compensi 

Per lo svolgimento dell’incarico conferito, sono stabiliti i seguenti compensi orari: 

FIGURA   ORE  COMPENSO ORARIO OMNICOMPRENSIVO  

ESPERTO PSICOLOGO  80  € 55,00  

Il rapporto oggetto dell’incarico consiste in una prestazione occasionale non costituente 
rapporto continuativo. L’incarico avrà la durata delle ore previste per l'ambito 
dell’intervento da espletare. Non è ammesso il rinnovo, né tacito né espresso, del 
contratto di collaborazione. L’eventuale proroga dell’incarico è subordinata 
all’attribuzione di ulteriori risorse all’Istituto scolastico, nonché ad espressa 
autorizzazione del Ministero, e sarà comunque disposta con apposito accordo tra le 
parti, all’esito positivo del primo periodo di collaborazione, ove sia riscontrata la 
necessità di garantire la continuità e la coerenza del servizio.  
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L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto.  

Il compenso spettante sarà versato al termine della prestazione, previa presentazione 
della relazione finale e del registro delle ore effettivamente prestate. La mancata 
realizzazione del monte ore previsto comporterà la rideterminazione proporzionale. Il 
compenso spettante verrà corrisposto al termine della prestazione entro 30 gg dalla 
ricezione della fattura elettronica, previa verifica degli adempimenti previsti dalla 
normativa vigente.  

Ai fini della tracciabilità, l’esperto selezionato sarà tenuto a comunicare, entro 3 giorni 
dalla comunicazione della aggiudicazione, gli estremi identificativi del conto corrente su 
cui eseguire il pagamento.  

Art. 8 - Pubblicazione esiti  

La valutazione comparativa sarà effettuata dalla Commissione giudicatrice 
appositamente istituita, tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum 
vitae.  

Saranno valutati esclusivamente i titoli, anche esperienziali, acquisiti alla data di 
scadenza del presente Avviso, attinenti a quanto specificato nelle Tabelle di valutazione 
(allegato 1). Altri titoli dichiarati di dubbia interpretazione non saranno valutati.  

Il Dirigente Scolastico provvederà alla formazione della graduatoria di merito 
provvisoria, entro il 21/10/2026. In assenza di reclami, da far pervenire entro il 
26/10/2026 tramite PEC, si procederà all’affidamento dell’incarico.  

Avverso l’assegnazione degli incarichi è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o 
ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano 
correzioni in “autotutela”.  

L’Istituzione scolastica si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in 
presenza di una sola candidatura e, in caso di affidamento dell’incarico, di richiedere la 
documentazione comprovante i titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese 
comporterà la decadenza dall’incarico.  

In caso di rinuncia all’incarico, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione 
dell’avvenuto conferimento, ovvero di indisponibilità a ricoprire l’intero incarico conferito, 
si procederà alla surroga mediante scorrimento della relativa graduatoria.  

Art. 9 - Responsabile del procedimento  

Ai sensi dell’art. n. 4 L. n. 241/90 s.m.i., viene nominato Responsabile del Procedimento 
il Dirigente Scolastico pro tempore dott.ssa Nunzia Maria Cappabianca.  

Art. 10 - Trattamento dati  

I dati personali, di cui codesta Istituzione scolastica venga in possesso, in occasione 
dell'espletamento della presente procedura selettiva, saranno trattati ai sensi del D.lgs. 
n. 196/03 s.m.i. La presentazione della domanda da parte dell’aspirante contraente 
implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, ivi compresi eventuali dati 
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sensibili, ai sensi dell’art. 4, c. 1, lett. d), D.lgs. cit., a cura del personale di segreteria 
preposto all’acquisizione e conservazione delle domande, nonché all’utilizzo delle 
stesse per lo svolgimento della procedura selettiva.  

Art. 11 - Accesso agli atti  

L’accesso agli atti sarà consentito ai sensi degli artt. 22, L. n 241/90 e 3, c. 3, D.M. n. 
60/96, solo dopo la conclusione del procedimento e per motivi inerenti alla stipula ed 
all’esecuzione del conferito incarico.  

Art. 12 - Pubblicità  

Il presente Avviso, di cui costituiscono parte integrante gli Allegati 1, 2, viene reso 
pubblico mediante inserimento sul sito web dell’Istituzione scolastica - Albo Pretorio 
online.  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

Dott.ssa Nunzia Maria Cappabianca 

n. 3 Allegati:  

1. Tabella di valutazione dei titoli– Allegato 1;  

2. Modulo domanda – Allegato 2;  

3. Modulo curriculum vitae – Allegato 3, a cui andrà aggiunto il CV in formato 
Europeo privo dei dati sensibili.  
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- Allegato 1 -  

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ESPERTO PSICOLOGO 

 

TITOLI CULTURALI PUNTI MAX 

Ulteriore laurea V.O. o Magistrale 3 3 

Formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o 
private accreditate di durata non inferiore ad un anno o 500 ore; 

2 2 

Tirocinio curriculare (laurea magistrale in psicologia classe LM-51 
oppure laurea specialistica in psicologia classe 58/S) di almeno 200 ore 
presso le istituzioni scolastiche. 

2 2 

Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea afferenti alla 
tipologia di intervento 2 4 

Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuale afferenti alla 
tipologia di intervento 2 6 

Master biennali afferenti alla tipologia di intervento 3 6 

Corsi di formazione di durata non inferiore a n. 30 ore afferenti alla 
tipologia di intervento 1 2 

TITOLI PROFESSIONALI PUNTI MAX 

Esperienze nel ruolo di esperto psicologo in percorsi coerenti con 
l’incarico richiesto. (è valutabile n.1 per ciascun anno scolastico) 

1 5 

Servizio prestato in qualità di docente nelle istituzioni scolastiche o 
presso le Università per ogni anno o frazione superiore o uguale a 180 
giorni (è valutabile n.1 per ciascun anno scolastico) 

2 10 

Collaborazioni con Università e/o associazioni professionali afferenti 
alla tipologia di intervento (è valutabile n.1 per ciascun anno scolastico) 

2 10 
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- Allegato 2 –  
Al DIRIGENTE SCOLASTICO  

3° Circolo Didattico “N. Fraggianni”  

Il/La sottoscritto/a _________________________ ____________________________ ,  
(cognome)    (nome)  

nato/a a ______________ il ____________ (C.F. n. 

____________________________), residente a _________________ in via/piazza 

_____________________________, tel. _____________, cell. __________________, 

e-mail _______________________________________________________________,  

visto il Bando Pubblico per il reclutamento di esperti per l’attuazione del progetto “La 
rete che protegge: alleanza educativa tra scuola, Famiglia e studenti contro il 
bullismo e cyberbullismo” Legge n. 234 del 2021, articolo 1, comma 671. Decreto 
dipartimentale AOODPIT 17 aprile 2025, n.867, pubblicato da codesta Istituzione 
Scolastica il 05/10/2026 con prot. n. ________,  

CHIEDE 

di svolgere il ruolo di ESPERTO PSICOLOGO.  

In riferimento all'incarico richiesto, il/la sottoscritto/a dichiara di possedere i seguenti 
requisiti minimi: 

 professionista psicologo iscritto nella sezione A dell’Albo, in data ______________  

in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti: (barrare una delle seguenti 
voci) 

 almeno n. 3 anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi: dal _________ 
al _________; 

 n. 1 anno di lavoro retribuito e documentato in ambito scolastico, specificare 
dove: ___________________________________________________________; 

 formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private 
accreditate di durata non inferiore ad un anno o 500 ore: specificare 
________________________________________________________________; 

 aver svolto un tirocinio curriculare (laurea magistrale in psicologia classe LM-51 
oppure laurea specialistica in psicologia classe 58/S) di almeno 200 ore presso 
le istituzioni scolastiche: specificare 
________________________________________________________________. 

allega alla presente il proprio documento di riconoscimento e il curriculum vitae compilato 
sul modulo allegato al suddetto Bando Pubblico (Allegato n. 3) e dichiarare di conoscere 
e di accettare le condizioni specificate nel bando. 

Data ________________ FIRMA ____________________________ 
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- Allegato 3 –  

CURRICULUM VITAE 
 

Titoli di studio   Parte 
riservata alla 

segreteria 

□ 
Ulteriore laurea V.O. o Magistrale 

01 ____________________________________________________________ 
                                           (titolo di studio)                                                                            

____________________________________________________   ________ 
                                           (Sede)                                                                                      (data) 

  
 
____,___ 

□ 
Formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private 
accreditate di durata non inferiore ad un anno o 500 ore (da indicare se non 

rappresenta requisito minimo) 

01 ____________________________________________________   ________ 
                                           (Sede)                                                                                      (data) 

 
 
 

 
 
____,___ 

□ 
Tirocinio curriculare (laurea magistrale in psicologia classe LM-51 oppure laurea 
specialistica in psicologia classe 58/S) di almeno 200 ore presso le istituzioni 
scolastiche (da indicare se non rappresenta requisito minimo) 

01 ____________________________________________________   ________ 
                                           (Sede)                                                                                      (data) 

  

□ 
Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea afferenti alla tipologia 
di intervento 

01 ____________________________________________________   ________ 
                                           (Sede)                                                                                      (data) 

02 ____________________________________________________   ________ 
                                           (Sede)                                                                                      (data) 

  

□ Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuale afferenti alla tipologia di 
intervento  

01 ________________________________________________________________ 
      (titolo)                                                                                                                        

     ___________________________________________________   ____________ 
     (ente)                                                                                                                                 (data) 

 02 ________________________________________________________________ 
      (titolo)                                                                                                                        

     ___________________________________________________   ____________ 
     (ente)                                                                                                                                   (data) 

 03 ________________________________________________________________ 
      (titolo)                                                                                                                        

     ___________________________________________________   ____________ 
     (ente)                                                                                                                                  (data) 

  
 
____,____ 
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□ Master biennali afferenti alla tipologia di intervento 

01 ________________________________________________________________ 
      (titolo)                                                                                                                        

     ___________________________________________________   ____________ 
     (ente)                                                                                                                                 (data) 

 02 ________________________________________________________________ 
      (titolo)                                                                                                                        

     ___________________________________________________   ____________ 
     (ente)                                                                                                                                   (data) 

 

  

□ Corsi di formazione di durata non inferiore a n. 30 ore afferenti alla tipologia di 
intervento  

01 ________________________________________________________________ 
      (titolo)                                                                                                                        

     ___________________________________________________   ____________ 
     (ente)                                                                                                                                 (data) 

 02 ________________________________________________________________ 
      (titolo)                                                                                                                        

     ___________________________________________________   ____________ 
     (ente)                                                                                                                                   (data) 
 

  
 
____,____ 

 
Titoli Professionali  Parte 

riservata alla 
segreteria 

□ 
Esperienze nel ruolo di esperto psicologo in percorsi coerenti con l’incarico 
richiesto (è valutabile uno per ciascun anno scolastico) 

01 __________________  __________________________________  ________ 
 (Istituto scolastico)                                                                                                                (A.S.) 

02 __________________  __________________________________  ________ 
  (Istituto scolastico)                                                                                                                (A.S.) 

03 __________________  __________________________________  ________ 
 (Istituto scolastico)                                                                                                                (A.S.) 

04 __________________  __________________________________  ________ 
  (Istituto scolastico)                                                                                                                (A.S.) 

05 __________________  __________________________________  ________ 
 (Istituto scolastico)                                                                                                                (A.S.) 

 

____,____ 

□ Servizio prestato in qualità di docente nelle istituzioni scolastiche o presso le 
Università per ogni anno o frazione superiore o uguale a 180 giorni (è valutabile uno 

per ciascun anno scolastico) 

01 ____________________________________________________    ________ 

     (Sede)                                                                                                                               (data)  

02 ____________________________________________________    ________ 

      (Sede)                                                                                                                               (data)   

 

____,____ 
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03 ____________________________________________________    ________ 

      (Sede)                                                                                                                               (data)   

04 ____________________________________________________    ________ 

      (Sede)                                                                                                                               (data)   

05 ____________________________________________________    ________ 

      (Sede)                                                                                                                               (data)   
□ Collaborazioni con Università e/o associazioni professionali afferenti alla 

tipologia di intervento (è valutabile uno per ciascun anno scolastico) 

01 ____________________________________________________    ________ 

     (Sede)                                                                                                                               (data)  

02 ____________________________________________________    ________ 

      (Sede)                                                                                                                               (data)   

03 ____________________________________________________    ________ 

      (Sede)                                                                                                                               (data)   

04 ____________________________________________________    ________ 

      (Sede)                                                                                                                               (data)   

05 ____________________________________________________    ________ 

      (Sede)                                                                                                                               (data)   

 

 

Il/La sottoscritto/a è consapevole che quanto esposto nel presente curriculum vitae vale 
come DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE, ai sensi dell’art. 46 del 
D.P.R. 28.12.2000, n°445 (Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa) e della Legge 183 del 12/11/2011, art.15. I 
titoli, le competenze e i servizi dichiarati saranno documentati in caso di stipula del 
contratto. 

Il/La sottoscritto/a è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le 
dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del 
codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il/la sottoscritto/a autorizza codesta 
Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal 
D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003. 

 

________________, _________          FIRMA    _____________________________ 
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