
 
 

 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(art. 46 DPR 445 del 2.12.2000) 

 
__ l __ sottoscritt_ _____________________________________________________________ 

nat__ a _______________________________________________ il _____________________ 

residente a _____________________ In via _________________________________________ 

consapevole che in caso di falsa dichiarazione verranno applicate le sanzioni previste dal codice 
penale e che, inoltre, la falsa dichiarazione comporta la decadenza dal beneficio ottenuto sulla 
base della dichiarazione non veritiera 
 

DICHIARA 
 

o di essere nato/a il   
 

o di essere residente in via    

 

o di essere cittadino/a italiano/a secondo le risultanze del Comune di _________________ 
(per i residenti all’estero: se nati in Italia, indicare il Comune di nascita; se nati all’estero, precisare a quale titolo siano cittadini italiani) 

 

o di godere dei diritti politici 

 
o di essere  ______________________________________________________________ 

(indicare lo stato civile: libero, coniugato/a con) 

 

o che la famiglia anagrafica si compone delle seguenti persone 
 

 Cognome Nome Luogo di nascita Data di nascita Rapporto di parentela 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

 

o di essere in possesso del seguente titolo di studio ___________________________ 

 



 
 

 
 

rilasciato da  _________________________________________________________ 

 

o di essere in possesso del seguente codice fiscale   

 

 

o che il proprio IBAN per l’accreditamento dello stipendio è il seguente: 

Paese Cin Eur cin ABI CAB Numero conto corrente 

                           

 

DICHIARA, altresì 

o di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall'art. 508 del D. 

Lgs. 297/1994 o dall'art. 53 del D.L. vo n. 165/2001  

ovvero  

o di trovarsi in una delle suddette situazioni di incompatibilità e di optare per il nuovo rapporto 

di lavoro 

 

o che non sono in corso procedimenti a carico del dichiarante, come anche risultante dal 

certificato dei carichi pendenti; 

 

o che risultano attualmente in corso nei propri confronti i seguenti procedimenti penali, come 

anche risultante dal certificato dei carichi pendenti: 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________  

o di non avere riportato condanne penali; 

 

o che a proprio carico risultano essere state emesse le seguenti sentenze, o i seguenti 

decreti di condanna, ovvero i seguenti provvedimenti di condanna, anche ai sensi dell’art. 

444 c.p.p.: 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________  

o che a proprio carico non risultano provvedimenti di licenziamento che impediscano 

l’assunzione in servizio presso pubbliche amministrazioni. 

                



 
 

 
 

in riferimento all’entrata in vigore del decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 39 in attuazione 

della direttiva 2011/93/UE relativa alla lotta contro l'abuso e lo sfruttamento sessuale dei 

minori e la pornografia minorile  

o di NON AVERE condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-

quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale; 

o che non SONO STATE IRROGATE sanzioni interdittive all'esercizio di attività che 

comportino contatti diretti e regolari con minori; 

o di NON essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali in relazione ai 

reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del 

codice penale e/o a sanzioni interdittive all'esercizio di attività che comportino contatti 

diretti e regolari con minori. 

 

Informativa sintetica sulla privacy 

È in vigore il nuovo regolamento privacy 679/2016, pertanto ai sensi dello stesso in particolare gli articoli 7, 13, 15, 16, 17, 18 si comunica che i 

dati raccolti saranno gestiti ai sensi della norma in epigrafe e che il titolare del trattamento è il 3° C.D. “Fraggianni” di Barletta rappresentato 

legalmente dalla dott.ssa Nunzia Maria Cappabianca, nella propria qualità di dirigente scolastico protempore. Il Responsabile della Protezione 

dei dati (Data Protection Office” – DPO) è il prof. Chiumeo (info@giuseppechiumeo.it – giuseppe.chiumeo@libero.it – giuseppe.chiumeo@pec.it. 

I dati trattati saranno utilizzati esclusivamente per la finalità: stipula contratto di lavoro, non saranno trasferiti e resteranno a disposizione 

dell’interessato fino al termine del rapporto di lavoro. L’informativa completa ed i dettagli sull’utilizzo dei dati sono presenti sul sito istituzionale 

della scuola al seguente link https://www.scuolafraggianni.edu.it/privacy/.  I dati conferiti sono indispensabili per la stipula del contratto. 

L’interessato ha diritto ad accedere ai dati, alla rettifica e cancellazione ed alla ulteriore limitazione d’uso, nonché il diritto alla revoca del consenso. 

In caso di rifiuto al trattamento non sarà possibile procedere con l’instaurazione del rapporto di lavoro. Non vi sono trattamenti automatizzati del 

dato con logiche di profilatura dell’utente. L’interessato dichiara di avere preso visione dell’informativa estesa ex art. 13 Reg. UE 679/16 e di 

esprimere il consenso, al trattamento dei dati per ogni altro fine ulteriore rispetto a quelli di cui art. 6 lett. b del Reg. Ue 679/16. 

 

Barletta, ______________________   FIRMA 

        _____________________________ 

   

 

https://www.scuolafraggianni.edu.it/privacy/

